
附件4：
齐齐哈尔医学院
教学成果奖申请书

 成果名称                                   
（少于35字，醒目、精练，体现成果的特色、价值和主要内容，突出亮点。）
 成果类别    本科教学成果奖/研究生教学成果奖  
成果完成人                                 
推荐单位（盖章）                           

推荐时间         年        月       日     
高教研究与教学质量评估中心制
二〇二五年十一月
一、成果介绍
	成果曾获奖励情况
	获 奖

时 间
	奖项名称
	获 奖

等 级
	授 奖

部 门

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	成果

起止

时间
	起始时间：（开始立项研究日期）

完成时间：（成果开始实施(包括试行)的日期）

实践检验期：（正式实施（包括试行）方案的时间开始计算，不含研讨、论证及制定方案的时间。实践检验期年数向下取整）

	依托课题情况
	(序号、课题来源、名称、成果第一完成人在课题组中名次)

	1.成果简介及主要解决的教学问题（不超过1000字）
（成果简介：用概括的词语进行准确的描述。描述要点：项目优势与特色，成果的问题提出、背景与价值，研究与实践起始时间，教学理念，解决的问题与方法，创新点，效果与应用，评价等概述与数据。在什么背景下，针对什么问题，自什么时候开始，依托什么项目或者课题，用什么理念，采取了什么措施，取得了什么效果，创新点在哪里，产生了什么样的效果和影响力。）
主要解决的教学问题：列出教学中的主要问题是什么，一般是3个左右。）



	2.成果解决教学问题的方法（不超过1000字）

（主要阐述教学改革怎么改怎么做，体现“研究与实践的实施过程”，直接叙述成果实质内容，与前述教学中的问题相对应。）

	3.成果的创新点（不超过800字）

（主要指解决教育教学的实效性和可复制性。每个创新点相对独立，一般3个左右为宜，可以从方法创新、模式创新、实践创新等方面进行总结，每一条具体阐述几行。）



	4.成果的推广应用效果(不超过1000字)

（主要对成果的应用、推广情况及预期应用前景进行阐述；既有定性的评价，有事实来佐证成果，又要有定量的分析，用数字说话，有参考系对照。）




二、主要完成人情况
	第一完成人

姓      名
	
	性  别
	

	出生年月
	
	最后学位
	

	参加工作

时间
	
	高校教龄
	

	专业技术

职称
	
	现任

职务
	

	现从事工

作及专长
	
	电子信箱
	

	主
要
贡
献
	

	第二完成人

姓      名
	
	最后学位
	

	专业技术

职称
	
	现任

职务
	

	主要贡献
	


主要完成人情况

	第三完成人

姓      名
	
	最后学位
	

	专业技术

职称
	
	现任

职务
	

	主
要
贡
献
	

	第四完成人

姓      名
	
	最后学位
	

	专业技术

职称
	
	现任

职务
	

	主
要
贡
献
	

	第五完成人

姓      名
	
	最后学位
	

	专业技术

职称
	
	现任

职务
	

	主要贡献
	


三、推荐、评审意见

	推  荐 意 见
	（根据成果创新性特点、水平和应用情况写明推荐理由） 

推荐单位公章

负责人（签名）：

年   月   日


	学
院
评
审
意
见


	（评审结果以及依据）：
负责人（签字）：

单位(公章）：

年年   月   日


四、佐证材料目录
（立项，论文，著作，获奖、推广应用证明等，分类标清序号）
